Zarzadzenie Nr 86/2021
Woéjta Gminy Krempna
z dnia 31 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow i zastepcow
kierownikéw jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. Nr 1282 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 33
ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372 z pézn. zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikow jednostek
budzetowych, jednostek budzetowych oraz zaktadéw budzetowych Gminy Krempna
w wysokosci 8.000 zt (stownie: osiem tysiecy ztotych) brutto.

§ 2. Okresla sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie zastepcow kierownikoéw jednostek
budzetowych, jednostek budzetowych oraz zaktadéw budzetowych Gminy Krempna
w wysokosci 6.500 zt (stownie: szes¢ tysiecy piecset ztotych) brutto.

§ 3. Wynagrodzenie okreslone w § 1 i 2 obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
funkcyjny oraz dodatek za wieloletnig prace.

§ 4. Traci moc Zarzgdzenie nr 44/2009 Wojta Gminy Krempna z dnia 7 lipca 2009 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow i zastepcéw kierownikéw
jednostek organizacyjnych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wjt Gminy Krempna
/-1 Kazimierz Miskowicz
Na oryginale znajduje sie wtasciwy podpis



